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Zalacznik 8

Podstawowe informacje dotyczace uzyskiwania kwalifikacji

w ramach projektéw wspéffinansowanych z EFS+

Jednym ze wskaznikow rezultatu bezposredniego w programach
wspoffinansowanych z EFS+ w perspektywie finansowej 2021-2027 jest liczba oséb,
ktdre uzyskaly kwalifikacje po opuszczeniu programu. Jest to wskaznik wspainy,
ktéry obowigzkowo monitorowany jest we wszystkich projektach EFS+.

Jest to réwniez wskaznik kluczowy w niektorych obszarach interwencji EFS+, np. w:

— celu szczegolowym a, g, h, i, j (liczba oséb, ktére uzyskaty kwalifikacje po
opuszczeniu programu),

- celu szczegétowym b (liczba pracownikéw instytucji rynku pracy, ktérzy uzyskali
kwalifikacje po opuszczeniu programu),

— celu szczegétowym d (liczba pracownikéw, ktorzy uzyskali kwalifikacje w wyniku
uczestnictwa w ustudze rozwojowej),

— celu szczegétowym f (liczba przedstawicieli kadry szkot i placéwek systemu
oswiaty, ktérzy uzyskali kwalifikacje po opuszczeniu programu: liczba uczniow,
ktorzy nabyli kwalifikacje lub kompetencje po opuszczeniu programu; liczba
przedstawicieli kadry szkét i placowek systemu oswiaty, ktorzy uzyskali
kwalifikacje po opuszczeniu programu),

— celu szczegotowym g (liczba osdb, kidre uzyskaty kwalifikacje cyfrowe po

opuszczeniu programu).

W przypadku takich projektéw EFS+, wskaznik ten jest wymagany do osiggniecia,
a brak jego realizacji moze skutkowaé niekwalifikowalno$cig w zwigzku

z zastosowaniem reguly proporcjonalnosci. Istotne jest wiec, aby beneficjenci

i instytucje uczestniczgce w systemie wdrazania EFS+ wiedzieli, jak nalezy

interpretowac wskaznik dotyczacy uzyskiwania kwalifikacji w projektach EFS+.

Niniejszy materiat zostat opracowany na potrzeby perspektywy finansowej 2014-2020
i, po aktualizacji, ma zastosowanie réwniez do perspektywy 2021-2027.




Przygotowano go na podstawie Raportu Referencyjneqo. Odniesienie Polskiej Ramy
Kwalifikacji na rzecz uczenia sie przez cate Zycie do europejskiej ramy kwalifikacji,
Opracowanego przez Instytut Badan Edukacyjnych oraz ustawy z dnia 22 grudnia
2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2024 r. poz. 1606), zwanej

dalej ,ustawg o ZSK”,
Materiat jest interpretacjg Ministerstwa Funduszy i Polityki Regionalnej (MFiPR) i jego

rolg jest wyjasnienie, w jaki sposcb mierzy¢ wskazniki EFS+ dotyczgce uzyskiwania
kwalifikacji.

ZSK obejmuje kwalifikacje petne (ktore mogg by¢ nadawane wylgcznie przez szkoty
i uczelnie) oraz kwalifikacje czastkowe. Kwalifikacje petne oraz kwalifikacje
czgstkowe w zawodach szkolnictwa branzowego sg wigczone do ZSK z mocy
ustawy. Pozostate kwalifikacje czgstkowe (t. kwalifikacje uregulowane, kwalifikacje
wolnorynkowe, kwalifikacje sektorowe i kwalifikacje rzemiesInicze) s wigczane do
ZSK przez ministréw wilasciwych na wniosek Zainteresowanego podmiotu,

a w przypadku kwalifikacji nadawanych po ukoriczeniu studiéw podyplomowych —
decyzjg uczelni, instytutow naukowych PAN lub instytutéw badawczych.

W poréwnaniu do kwalifikacji petnych wigczonych do ZSK, w kwalifikacjach

czgstkowych zakres wymaganych efektéw uczenia si¢ jest wezszy.

Kwalifikacje uregulowane to kwalifikacje funkcjonujgce na podstawie przepiséw
prawa, z wytgczeniem przepisow dotyczgcych systemu edukacji. O wigczeniu do
ZSK kwalifikacji uregulowanej decyduje minister wiasciwy dla danej kwalifikacji.

Kwalifikacje wolnorynkowe to kwalifikacje nieuregulowane odrebnymi przepisami.
Sg wigczane do ZSK przez ministréow wiasciwych w odpowiedzi na potrzeby

spofeczne lub potrzeby rynku pracy. Certyfikaty kwalifikacji wolnorynkowych nadajg
podmioty prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza, ktorym zostato nadane uprawnienie

do certyfikowania danej kwalifikacji wolnorynkowej.

Kwalifikacje sektorowe to kwalifikacje o charakterze zawodowym nieuregulowane
odrebnymi przepisami. Sg wigczane do ZSK przez ministrow wilasciwych

w odpowiedzi na potrzeby danej branzy lub sektora, Certyfikaty kwalifikacji
sektorowych nadajg podmioty prowadzace dziatalnogé statutowg w obszarze danej
branzy lub sektora, ktérym zostato nadane uprawnienie do certyfikowania danej

kwalifikacji sektorowe;.



Kwalifikacje rzemieslnicze to kwalifikacje nadawane przez izby rzemiesinicze po
przeprowadzeniu egzaminéw w zawodach, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3a ustawy
z dnia 22 marca 1989 r. o rzemiosle. Dokumentami potwierdzajgcymi nadanie

kwalifikacji rzemiesiniczej sg dyplomy mistrza i $wiadectwa czeladnicze.

Tym, co wyroznia kwalifikacje wigczone do ZSK, jest przypisany do nich poziom
Polskiej Ramy Kwalifikacji, ktory umozliwia poréwnywanie ich z kwalifikacjami
uzyskiwanymi w innych krajach poprzez odniesienie do Europejskiej Ramy
Kwalifikacji i dzieki temu zwigksza ich rozpoznawalno$¢ w przestrzeni

migdzynarodowe;.

W zwigzku z szerszym rozumieniem pojecia ,kwalifikacje” przez Komisje
Europejska?, niz pojecie uzywane na gruncie polskim, do wskaznika wliczane sa
réwniez osoby, ktére w wyniku realizacji projektu nabyly kompetencje - pod
warunkiem spetnienia wymogoéw, o ktérych mowa w pkt 4 ponizej. Niemniej, w celu
uproszczenia nazwy wskaznika i zastosowania terminologii okreslonej przez KE dla
wskaznikow wspdlnych, w nazwie wskaznika wykorzystuje sie tylko pojecie

.Kwalifikacji”.

1) Pojecie kwalifikacji w kontekscie Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji

W kontekscie Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji, kwalifikacja to okreslony

zestaw efektow uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetenciji

spotecznych nabytych w drodze edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub
poprzez uczenie sie nieformalne, zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikac;ji
wymaganiami, ktérych osiggniecie zostato sprawdzone w walidacji oraz formalnie

potwierdzone przez instytucje uprawniong do certyfikowania.

Zgodnos¢ z ustalonymi wymaganiami oznacza, ze wymagania dotyczgce efektow
uczenia si¢ (wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych), sktadajgcych sie na

dang kwalifikacje opisane sg w jezyku efektéw uczenia sie. Ponadto, dla kwalifikacji

2 Zgodnie z roboczym dokumentem Komisji Europejskiej Programming period 2021-
2027. Common indicators toolbox (wersja z pazdziernika 2021 r.), kwalifikacje nalezy
rozumiec jako formalny wynik oceny i walidacji, ktory uzyskuje sie w sytuacii, kiedy
witasciwy podmiot uznaje, ze dana osoba osiggneta efekty uczenia sie spetniajgce

okreslone standardy.



powinny by¢ réwniez okreslone wymagania dotyczgce walidacji, a proces nadawania
kwalifikacji (walidacji i certyfikowania) powinien by¢ objety zasadami zapewniania
jakosci.

Opisanie kwalifikacji za pomoca efektow uczenia sie jest wazne z kilku powoddw.
Po pierwsze, pozwala w przejrzysty sposob przedstawi¢ wiedzg, umiejetnosci

i kompetencje spoteczne 0s6b posiadajgcych kwalifikacje. Stanowi wigec cenne Zrodto
informaciji dla 0s6b planujgcych swoja $ciezke rozwoju osobistego i zawodowego
oraz dla pracodawcéw. Po drugie, podejscie oparte na efektach uczenia sie w
centrum uwagi stawia osiggniecia osob uczgcych sie. Dzigki temu kazda osoba —
niezaleznie od miejsca uczenia sie i czasu poswigconego na uczenie sie — moze
formalnie potwierdzi¢ swojg wiedze, umiejetnosci i kompetencije spoteczne oraz
przygotowanie do podejmowania okreslonych zadan. Po trzecie, rozwigzanie to
umozliwia odniesienie kwalifikacji do jednego z o$miu pozioméw Polskiej Ramy
Kwalifikacji, a za jej posrednictwem do Europejskiej Ramy Kwalifikacji. Utatwia w ten
sposob poréwnywanie ze sobg kwalifikacji funkcjonujgcych na krajowym

I miedzynarodowym rynku pracy.

Efekty uczenia sie dla danej kwalifikacji powinny zosta¢ opisane w sposoéb
zrozumiaty dla osob rozpoczynajgcych uczenie sie lub chcgcych potwierdzi¢
posiadang wiedze i umiejetnosci, powinny by¢ konkretne i jednoznaczne oraz
mozliwe do osiggniecia. Ponadto, muszg by¢ mierzalne i mozliwe do
zaobserwowania oraz do zweryfikowania. Podczas formutowania wyrazen
opisujacych efekty uczenia sie, pomocne jest korzystanie z czasownikéw opisujacych

czynnosci, dziatania, ktore potrafi wykona¢ osoba posiadajgca dang kwalifikacje.

Tabela 1 Przyklady efektow uczenia sie z kwalifikacji petnych, nadawanych
przez szkoty wyzsze — wiaczone do ZSK z mocy prawa

Kwalifikacja | Zrédto informacji nt. Wybrane efekty uczenia sie dla danej
kwalifikacji i efektow kwalifikacji
uczenia sie Osoba uczaca sie:
Lekarz Program ksztatcenia na — opisuje zasady zywienia zwierzat, uklada i
weterynarii studiach jednolitych analizuje dawki pokarmowe
magisterskich na kierunku | _ opis jje i wyjasnia procesy metaboliczne
Weterynaria na poziomie molekularnym, komérkowym




- wykonuje badania przed- i poubojowe
oraz ocenia jakosc produktow
pochodzenia zwierzecego

Magister
farmacji

Program ksztatcenia na

studiach jednolitych

magisterskich na kierunku | _ vk orzystuje techniki biologii molekularne;
w diagnostyce mikrobiologicznej

Farmacja

- opisuje wptyw srodkéw dezynfekujacych i
antyseptycznych na drobnoustroje

Tabela 2 Przyktadowe efekty uczenia sie¢ i kryteria ich weryfikacji, pochodzace

z opisow kwalifikacji czastkowych wolnorynkowych wiaczonych do

Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji

maja 2018 r. w
sprawie wigczenia
kwalifikacji rynkowe;j
,Pilotowanie imprez
turystycznych” do
Zintegrowanego
Systemu Kwalifikacji

Kwalifikacja | Zrédto informacji Wybrane efekty | Wybrane kryteria weryfikacji
nt. kwalifikacji i uczenia sie przypisane poszczegolnym
efektow uczenia efektom uczenia sie
sie

Pilotowanie Obwieszczenie Realizuje — prezentuje informacje

imprez Ministra Sportu i program imprezy organizacyjne i

turystycznych | Turystyki z dnia 17 turystycznej krajoznawcze adekwatne do

programu i planu imprezy
turystycznej zgodnie ze
sztukg prezentacji i
wystgpien publicznych;

— prowadzi trase imprezy
turystycznej, stosujgc
techniki pracy dostosowane
do uczestnikow oraz
warunkow otoczenia;

— korzysta z materiatow
kartograficznych, urzadzen
do nawigacji i systeméw
nagtosnienia;

— komunikuje sie z
dostawcami ustug
swiadczonych dla
organizatora imprezy (np.
kierowcami, lokalnymi
przewodnikami,
pracownikami obiektéw
noclegowych);

— przekazuje dokumenty
zgodnie z procedurami
organizatora imprezy
turystyczne;.




Praca z
dzieckiem
metodg Marii
Montessori

Obwieszczenie
Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 31
pazdziernika 2018 .
w sprawie wiaczenia
kwalifikacji rynkowej
.Praca z dzieckiem
metodg Marii
Montessori” do
Zintegrowanego
Systemu Kwalifikagiji

Charakteryzuje
zasady pracy
wlasne;j

wymienia zasady pracy
wilasnej (w tym zasada
swobodnego wyboru
pomocy, czasu i miejsca
pracy, zasada pracy w
ciszy, zasada porzadku,
zasada mozliwosci
wspolpracy, zasada
transferu);

wyjasnia znaczenie
przyjetych zasad w
kontekscie zatozen metody
Marii Montessori;

podaje przykiady
wprowadzania i
realizowania zasad w czasie
pracy witasnej na podstawie
przeprowadzonej obserwagji
pracy jednego dziecka,
pracy nauczyciela, dynamiki
pracy grupy, pracy grupy
dzieci z materiatem;

podaje praktyczne
rozwigzania wykorzystania i
wprowadzania zatozen
pedagogiki Marii

Montessori.

Charakteryzuje
zasady
~przygotowanego
otoczenia”

wymienia i objasnia aspekty
przygotowanego otoczenia
(aspekt: osobowy,
przedmiotowy, strukturalno-
dynamiczny);

na podstawie
przeprowadzonej obserwacji
podaje przyktady organizacji
przestrzeni uwzgledniajace
aspekt osobowy i aspekt
przedmiotowy w odniesieniu
do koncepcji Montessori;

podaje przyktad transferu
przygotowanego otoczenia
na swiat zewnetrzny.

Serwis
napojow

Obwieszczenie
Ministra Sportu i
Turystyki z dnia 13

Przygotowuje
drobne przekgski

przygotowuje przykiadowa
zimng przekgske z
dbatoscig o estetyke




mieszanych i
alkoholi

grudnia 2018 r. w
sprawie wigczenia
kwalifikacji rynkowej
»OErwis napojow
mieszanych i
alkoholi” do
Zintegrowanego
Systemu Kwalifikaciji

serwowania, np. tartinki,
koreczki, roladki:

serwuje wybrane przekaski
w barze.

Montaz i
konserwacja
autonomiczny
ch czujek:
tlenku wegla,
dymu, ciepta i
gazu

Obwieszczenie
Ministra Spraw
Wewnetrznych i
Administracji z dnia
7 maja2019r. w
sprawie wigczenia
kwalifikacji
rynkowych
dotyczgcych
projektowania,
montazu i
konserwacji
zabezpieczen
przeciwpozarowych
oraz montazu i
konserwag;ji
autonomicznych
czujek: tlenku wegla,
dymu, ciepta i gazu
do Zintegrowanego
Systemu Kwalifikacji

Montuje i
konserwuje
autonomiczng
czujke tlenku

wegla

sprawdza prawidlowosé
zamowienia w czasie wizji
lokalnej pod wzgledem
wystepujgcych zrodet
zagrozen;

ustala lokalizacje montazu
czujek;

przygotowuje czujke do
pracy, w tym przeprowadza
test czujki;

montuje czujke;

instruuje uzytkownika o
postepowaniu w sytuacji
alarmu wywotanego przez
czujke: otwarcie drzwi i
okien, ewakuacja, wezwanie
pomocy, wezwanie serwisu
do urzgdzenia bedacego
przyczyng alarmu;

opisuje mozliwe zaktdcenia
pracy czujki;

instruuje uzytkownika o
zasadach prawidtowe;j
eksploatacji, w tym
sprawdzenia gotowosci i
konserwaciji czujki;

omawia czynnosci
niezbedne dla prawidlowej
konserwacji czujki.

Prowadzenie
procesu
szkolenia
Zaawansowan
ego w tenisie
stotowym

Obwieszczenie
Ministra Sportu z
dnia 6 marca 2020 r.
W sprawie wigczenia
kwalifikacji rynkowej
,Prowadzenie
procesu szkolenia
Zaawansowanego w

Wspiera rozwdj

zawodowy kadry

szkoleniowej w
osrodkach
szkolenia w
zakresie tenisa
stotowego

planuje szkolenia zawodowe
oraz kreuje zakres
tematyczny szkolen;
aranzuje i organizuje proces
doskonalenia kadry
trenerskiej;




tenisie stotowym” do - prowadzi wykfady,
Zintegrowanego prezentacje i zajecia
Systemu Kwalifikacji praktyczne ze
szkoleniowcami i trenerami;

— prowadzi warsztaty i treningi
pokazowe.

Walidacja to sprawdzenie, czy osoba ubiegajaca sie o nadanie okreslonej
kwalifikacji, niezaleznie od sposobu uczenia sie tej osoby, osiggneta wyodrgbniona
czesc lub catosc efektow uczenia sie wymaganych dla tej kwalifikacji. Walidacja
poprzedza certyfikowanie. Walidacja powinna by¢ prowadzona w sposoéb trafny
(weryfikowane sg te efekty uczenia sie, ktére zostaty okreslone dla danej kwalifikacji)
i rzetelny (wynik weryfikacji jest niezalezny od miejsca, czasu, metod oraz osob
przeprowadzajgcych walidacje). Walidacje wienczy podjecie i wydanie decyzji, jakie

efekty uczenia sie zostaly potwierdzone w jej trakcie, jakie zas nie.

Certyfikowanie to proces, w wyniku ktérego osoba ubiegajaca sie o nadanie
okreslonej kwalifikacji, po uzyskaniu pozytywnego wyniku walidacji, otrzymuje od
uprawnionego podmiotu certyfikujgcego dokument potwierdzajgcy nadanie
okreslonej kwalifikacji. Certyfikowanie nastepuje po walidacji, w wyniku wydania
pozytywnej decyzji stwierdzajgcej, ze wszystkie efekty uczenia sie¢ wymagane dla
danej kwalifikacji zostaty osiggniete. W przypadku niektorych kwalifikacji walidacja

i certyfikowanie sg prowadzone przez rozne podmioty. Certyfikaty i inne dokumenty
potwierdzajgce uzyskanie kwalifikacji powinny by¢ rozpoznawalne i uznawane w

danym sektorze lub branzy.

Lista kwalifikacji wigczonych do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji oraz lista
instytucji certyfikujgcych znajduje sie na stronie https://kwalifikacje.gov.pl/k.
2) Mozliwosci uzyskiwania kwalifikacji niewtaczonych do Zintegrowanego

Systemu Kwalifikacji

Poza kwalifikacjami petnymi i czgstkowymi wigczonymi do ZSK, w kontekscie EFS+,

za kwalifikacje nalezy uznac te:

— nadawane w systemie o$wiaty i szkolnictwa wyzszego, opisane ponizej w lit. a),
- nadawane przez organy wtadz publicznych, instytutéw badawczych, samorzgadow
zawodowych lub gospodarczych - opisane ponizej w lit. b),

— nadawane przez podmioty miedzynarodowe - opisane ponizej w lit. c).



a) Kwalifikacje nadawane w systemie oswiaty i szkolnictwa wyzszego

Podstawg prawng regulujgcg nadawanie kwalifikacji w systemie os$wiaty i szkolnictwa

wyzszego, ktore nie sg wigczone do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji, sa:

ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo os$wiatowe (Dz.U. z 2024 r. poz. 737, z

pdzn. zm.),

ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2024 r. poz. 750,
854, 147311933 z pdzn. zm.),

ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U.
z 2024 r. poz. 1571, 1871 1897),

rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 lutego 2019 r. w sprawie
ogolnych celéw i zadan ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz
klasyfikacji zawodow szkolnictwa branzowego (Dz. U. z 2024 r. poz. 611 oraz z
2025r. poz. 2301 771),

rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 maja 2019 r. w sprawie
podstaw programowych ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz
dodatkowych umiejetnosci zawodowych w zakresie wybranych zawodow

szkolnictwa branzowego (Dz. U. poz. 991, z pézn. zm.),

rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2019 r. w sprawie
szczegotowych warunkéw i sposobu przeprowadzania egzaminu zawodowego
oraz egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie (Dz. U. z 2024 r. poz.
552 oraz z 2025 r. poz. 542),

rozporzgdzenie Ministra Edukaciji i Nauki z dnia 6 pazdziernika 2023 r. w sprawie
ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. poz. 2175 oraz z
2024 r. poz. 1854).

Dodatkowo, w przypadku uczestnikéw studiow podyplomowych prowadzonych przez

uczelnie, instytuty naukowe Polskiej Akademii Nauk, instytuty badawcze lub Centrum

Medyczne Ksztatcenia Podyplomowego, ktérzy ukonczyli dang forme zgodnie

z zaplanowang Sciezkg oraz otrzymali dokument potwierdzajacy jej ukonczenie,

nalezy uznac, ze nabyli oni kwalifikacje w rozumieniu EFS+.



b) Kwalifikacje i uprawnienia zawodowe nadawane przez organy wiadz
publicznych, instytutéw badawczych lub samorzadéw zawodowych lub

gospodarczych

Do tej grupy nalezg kwalifikacje i uprawnienia zawodowe nadawane przez organy
wiadzy publicznej (np. Urzad Dozoru Technicznego), instytuty badawcze

i samorzady zawodowe lub gospodarcze (np. izby rzemiesinicze).

Podstawg prawng regulujgcg nadawanie kwalifikacji lub uprawnien zawodowych sg

odpowiednie ustawy lub wydane na podstawie tych ustaw rozporzgdzenia.

c) Kwalifikacje nadawane przez podmioty miedzynarodowe

Poza kwalifikacjami wymienionymi powyzej, do katalogu kwalifikacji, w kontekscie

EFS+, zalicza sie kwalifikacje potwierdzane migdzynarodowymi certyfikatami.

W przypadku tych kwalifikacji, kazda instytucja bedgca strong umowy

o dofinansowanie (np. IP, 1Z), w tym takze w ramach Podmiotowych Systemow
Finansowania, decyduje o uznaniu danego dokumentu za potwierdzajgcy uzyskanie
kwalifikacji. Ocena dokumentu powinna zosta¢ dokonana np. w oparciu o informacje
dostepne na stronach internetowych. Sposéb i etap dokonywania weryfikacji

w zakresie uznania kwalifikacji powinien by¢ okreslony przez wtasciwg instytucje

w regulaminie wyboru projektow lub w umowie o dofinansowanie.

Przyktady dokumentéw potwierdzajgcych nabycie kwalifikacji nadawanej przez

podmiot miedzynarodowy:

certyfikaty z zakresu doradztwa finansowego, oparte na standardzie EFPA

(European Financial Planning Association),

o certyfikat ogélnobankowy ECB EFCB (EBTN/SSKBP) (Warszawski Instytut
Bankowosci jako instytucja akredytowana przez European Banking and Financial

Services Training Association),
e Europejski Certyfikat Zawodu Informatyka na poziomie bazowym (EUCIP CORE),
e« |CDL (ECDL),
e Oracle Certyfikat Java,

e certyfikaty Microsoft,
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o certyfikaty potwierdzajgce znajomosc¢ jezykéw obcych wg klasyfikacji ,Common
European Framework of Reference for Languages: Learning, Teaching,
Assessment” - ,Europejski System Opisu ksztatcenia jezykowego: uczenie sieg,

nauczanie, ocenianie”,

¢ Prince2 Foundation, PRINCE2 Practitioner, PMI, PMP, PMBOK.

3) Instytucje certyfikujace

W kontekscie ZSK, przez instytucje certyfikujaca nalezy rozumie¢ podmiot, ktéry
uzyskat uprawnienia do certyfikowania danej kwalifikacji, spetniajgc wymogi
okreslone w ustawie o ZSK. Instytucjami certyfikujgcymi mogg by¢ np.: uczelnie,
szkoty, okregowe komisje egzaminacyjne, instytucje szkoleniowe, stowarzyszenia
zawodowe, organy administracji publicznej. Uprawnienia do certyfikowania danej

kwalifikacji wolnorynkowej lub sektorowej nadaje minister wtasciwy.

Instytucje certyfikujgce uprawnione do nadawania danej kwalifikacji wolnorynkowej
lub sektorowej mogg samodzielnie przeprowadzac¢ walidacje (w takiej sytuacii
procesy walidacji i certyfikowania muszg by¢ odpowiednio rozdzielone). Zgodnie z
art. 47 ust. 2 ustawy o ZSK, instytucje certyfikujagce mogg upowaznic¢ do
przeprowadzania walidacji inny podmiot (np. centrum egzaminacyjne), jezeli
gwarantuje on przeprowadzanie walidacji w sposdb zgodny z ramowymi
wymaganiami, o ktérych mowa w art. 25 ust. 2 pkt 4 tej ustawy. W przypadku
upowaznienia innego podmiotu do przeprowadzenia walidacji, odpowiedzialnos¢ za
prawidiowo przeprowadzany proces spoczywa na instytucji certyfikujgcej (art. 47 ust.
3 ustawy o ZSK).

Aby zapewnic jakos¢ walidacji i certyfikowania, instytucje certyfikujgce muszg
zapewnic rozdzielenie procesow ksztatcenia i szkolenia od walidacji (art. 63 ust. 3 pkt
1 ustawy o ZSK).

Wykaz instytucji posiadajgcych uprawnienia do certyfikowania kwalifikacji
wigczonych do ZSK mozna znalez¢ na stronie Zintegrowanego Rejestru Kwalifikacii:

kwalifikacje.gov.pl.

W przypadku kwalifikacji niewtaczonych do ZSK, przez instytucje certyfikujaca

nalezy rozumiec:
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— podmiot, ktéry uzyskat prawo do nadawania kwalifikacji w oparciu o odrebne
przepisy regulujgce uzyskiwanie kwalifikacji, lub
- podmiot migdzynarodowy, ktory jest ,wtascicielem” danej kwalifikacji, albo

podmiot, ktéry jest akredytowany przez ww. podmiot miedzynarodowy.

4) Pojecie kompetencji i mozliwo$¢ uzyskiwania kompetencji

W przypadku, gdy forma wsparcia w odniesieniu do konkretnej osoby nie uwzglednia
procesu certyfikowania (opisanego powyzej), taka osoba nabywa kompetencje, pod

warunkiem pozytywnego przejscia procesu walidacji.

Kompetencja to wyodrgbniony zestaw efektow uczenia sie / ksztatcenia, ktore
zostaty sprawdzone w procesie walidacji w sposéb zgodny z wymaganiami
ustalonymi dla danej kompetenciji, odnoszacymi sie w szczegoélnosci do skfadajgcych

sie na nig efektow uczenia sie.

Walidacja to sprawdzenie, czy osoba, niezaleznie od sposobu uczenia sie tej osoby,
osiggneta wyodrgbniong czes¢ lub catos¢ efektow uczenia sig wymaganych dla tej
kompetencji. Walidacja powinna by¢ prowadzona w sposob trafny (weryfikowane sg
te efekty uczenia sie, ktére zostaty okreslone dla danej kompetencji) i rzetelny (wynik
weryfikacji jest niezalezny od miejsca, czasu, metod oraz osob przeprowadzajgcych
walidacje). Walidacje konczy podjecie i wydanie decyzji, jakie efekty uczenia sie

zostaly potwierdzone w jej trakcie, jakie zas nie.
Potwierdzenie nabycia kompetencji powinno uwzglednia¢ nastepujace etapy:

— ETAP | - Zakres — zdefiniowanie w ramach wniosku o dofinansowanie
(w przypadku projektéw) lub karty ustugi (w przypadku Podmiotowego Systemu
Finansowania) grupy docelowej do objecia wsparciem oraz wybranie zakresu
tematycznego wsparcia, ktéry bedzie poddany ocenie,

— ETAP Il - Wzorzec — okreslony przed rozpoczeciem form wsparcia i zrealizowany
w projekcie/ustudze rozwojowej standard wymagan, tj. efektow uczenia sie, ktore
osiggng uczestnicy w wyniku przeprowadzonych dziatan (wraz z informacjami o
kryteriach i metodach weryfikacji tych efektow). Sposob (miejsce) definiowania

informacji wymaganych w etapie |l powinien zosta¢ okreslony przez instytucje
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organizujgca konkurs/ przeprowadzajgcg nabor projektow (w przypadku
projektow)?,

ETAP Ill - Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie kryteriow
opisanych we wzorcu (etap Il) po zakonczeniu wsparcia udzielanego danej
osobie, przy zachowaniu rozdzielnosci funkcji pomiedzy procesem
ksztatcenia i walidacji* (np. walidacja jest prowadzona przez zewnetrzny
podmiot w stosunku do instytucji szkoleniowej lub w jednej instytucji szkoleniowe;j
proces walidacji jest prowadzony przez inng osobe anizeli proces ksztatcenia),
ETAP IV — Poréwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikow etapu Il (ocena)

z przyjetymi wymaganiami (okreslonymi na etapie Il efektami uczenia sie) po
zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie. Nabycie kompetencji
potwierdzone jest uzyskaniem dokumentu, zawierajgcego wyszczegodlnione efekty

uczenia sie odnoszgce sie do nabytej kompetencji.
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